OLOFSTROMSHUS AB
Reg nr 556415-6445

Styrelsen och verkstallande direktoren for Olofstromshus AB far
harmed for perioden 19-01-01 - 19-08-31 avge

DELARSRAPPORT

Bolaget &r ett heldgt dotterbolag till Holje Holding AB som ar ett
helagt dotterbolag till Olofstréms kommun.

Olofstromshus AB forvaltar sedan 2015-01-01 Olofstroms kommuns
fastigheter, totalt ca 75 000 kvm.

Arsomséttningen for 2019 beréknas uppga till 177 000 kkr. Resultatet fére skatt
och bokslutsdispositioner for perioden uppgick till 5 000 kkr (2 943 kkr).
Beraknat utfall vid arets slut &r ca 6 500 kkr

Av nettoomsattningen avser 77 509 kkr hyresintékter och 38 056 kkr forvaltning
av kommunala fastigheter.

Kommunkoncernens andel av intdkterna uppgar till 53 101 kkr. Motsvarande del
av inkdpen &r 35 922 kkr. Kortfristiga fordringar uppgar till 275 kkr och
kortfristiga skulder till 2 202 kkr.

Investeringarna fér perioden uppgick till 70 835 kkr (35 112 kkr).
Likvida medel var vid utgdngen av augusti 14 557 kkr (41 923 kkr).

Medeltalet anstéllda var under perioden 62 personer (61 personer). Sjukfran-
varon uppgick till 6,5% (4,7%).

Hyran hdjdes med 1% per 2019-03-01 och genomsnittshyran ar fortfarande
I&gst bland de allmannyttiga bostadsbolagen i Blekinge.
Vakanserna uppgick per bokslutsdatum till 13 (15).

Samma redovisningsprinciper har tillampats som vid upprattandet av senaste
arsredovisningen.

Allmént om verksamheten
Trycket pa vara lagenheter har varit fortsatt stort under aret, &ven om vi har méarkt en viss nedgang jamfort med
motsvarande period forra aret.

Bygget av lagenheter pa kvarter Holjebéack har tagit ordentlig fart under aret och de 54 |igenheterna som ar
fordelade pa tva fastigheter ska sta klara for inflyttning i augusti 2020. Vi har totalt 127 intressenter i dagsléaget
och 26 kontrakt skrivna. Var kansla &r att vi har en bra balans mellan intressenter och kvarvarande antal oskrivna
och det ar alltid en spannande resa vi gor tillsammans med med vara hyresgaster.

I och med fardigstéllandet av Curas boende pa Citronvagen har méjlighet 6ppnats upp for att bygga om till atta
ldgenheter pa Bredgatan 34 dar Cura tidigare hade sin verksamhet.
Det har varit ett genuint intresse aven for dessa lagenheter och vi upplever att vi har ett bra underlag att gé vidare med.

Ombyggnationen av Garvaregarden har ocksa inneburit vissa rockader, inte minst som berort Klinten pa Bredgatan 51.
Na&r Olofstréms kommun sa upp avtalet pabdrjades dven en process for att unders6ka marknadsintresset for att
bygga om till trerumslagenheter i denna fastighet dock verkar det som att kommunen dnskar fornya avtalet

for fastigheten och framéver anvanda det som personalutrymmen for hemtjansten och hemsjukvarden.




Detta medfér i safall att andra ytor med centralt lage kommer frigoras och bli tillgéngliga for andra anvandningsomraden.
Nar det géller vara lokaler har vi vilkomnat Blekinge Sportfiske, en ny aktor pa O Storgatan 35 i lokalen dar Kalk
tidigare hade sin verksamhet. Under hosten kommer ocksa nystartade Elon Ljud och Bild 8ppna pa Adalsvagen dar
Holje Digital tidigare lag.

Nar det galler vart ndra samarbete med vara hyresgéster har det varit en sjdlvklarhet for oss attt fortsatta utveckla detta
samarbete. Vara arliga bométen har 6kat i deltagarantal och arets omradesfest var en riktig succé som lockade manga
hundra besékare till populdra Smalandsgatan. Ovriga aktiviteter som bussresor och studiebesék har ocksa varit
uppskattade inslag i vart arbete med vara kunder.

Hosten innebér att stor del av vart projekt social och ekologisk harmoni pa Ekerydsplan fardigstalls.
Da kan padelbanan tas i bruk och likasa stortvattstugan och gemensamhetslokalen intill som vi hoppas ska
innebara en plats dar vara kunder vill métas och umgas.

Under hosten har var stora kundenkat delats ut tillsamtliga vara kunder, saval lagenhetskunder som lokalkunder.
Lokalundersékningen omfattar aven de lokaler som dgs av kommunen men som forvaltas av Olofstrémshus,
som exempelvis idrottsanidggningar,museum och skolor etc.

Det sammanstillda resultatet fungerar som en viktig kompass fér oss nér vi planerar for var framtida verksamhet
och i var stravan for att fa &nnu ndjdare kunder.

Miljoprojektet Eco Living fortsatter att vaxa och utvecklas i takt med vara kunders énskemal och intresse for odling

och djur. Under aret iordningstélldes tre nya stadsodlingar pa Bredagatan, Jagaregatan och Véstra Storgatan.

Vid stenldngan pa Ekerydsplan har vi sedan i varas haft tva far och lamm, det har glatt bade boende i omradet

och besdkare. Aktiviteterna som ingick i kommunens sommarlovsatsning lockade ocksd manga barn att beséka djuren.

Arbetet med att forbattra sophanteringen i vara olika omraden fortsatter.Molocker har installerats pa fyra olika platser
pa Ekerydsplan och fler staéllen pa andra bostadsomraden planeras.

Det stora arbetet med Klimatiniativet har inletts och statistikuppgifter ar intamnade.
Ett EU-projekt med lastcyklar har slagit val ut och cyklarna har blivit flitigt anvanda av personal i olika bostadsomraden
samt Vaxtverket.




RESULTATRAKNING
kkr

Nettoomséttning
Ovriga rorelseintakter
Summa intédkter

Externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Summa kostnader

RORELSERESULTAT

Finansiella intakter
Finansiella kostnader
Finansiellt netto

RESULTAT FORE BOKSLUTS-
DISPOSITIONER OCH SKATT

19-01-01
--19-08-31

115 565
2529
118 094

-69 383
-22 738
-11 089
-103 210

14 884

4
-0 888
-9 884

5000

18-01-01
-- 18-08-31

112776
2 341
115117

-68 512
-23 499
-11 046
-103 057

12 060

12
-9129
-9 117

2943




BALANSRAKNING

kkr

Materiella anlaggningstillgangar
Aktier och finansiella fordringar
Varulager

Kortfristiga fordringar

Likvida medel

SUMMA TILLGANGAR

Eget kapital
Skulder till kreditinstitut

Ovriga skulder

SUMMA SKULDER OCH
EGET KAPITAL

19-08-31

639170

171

315

5315

14 557

659 528

93 706

516 052

49770

659 528

18-08-31

561 189

148

343

3285

41 923

606 888

87 249

466 052

53 587

606 888




KASSAFLODESANALYS
kkr

Den I6pande verksamheten
Roérelseresultat fore finansiella poster
Avskrivningar

Erhallen ranta
Erlagd rénta

Forandring varulager

Forandring kundfordringar

Forandring ovriga kortfristiga fordringar
Forandringar leverantdrsskulder

Forandringar ovriga kortfristiga rorelseskulder
Kassafléde fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella aniaggningstillgangar
Placeringar i dvriga finansiella anlaggningstillgangar
Kassafléden fran investeringsversamheten

Finansieringsverksamheten

Amortering av skuld

Nyupplaning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid periodens slut

Olofstrom den 16 september 2019

Michael Orknér
VD

2019-08-31 2018-08-31
14 884 12 060
11 089 11 046
25 973 23 106

4 10

-6 949 -6 053
19 028 17 063
90 8

-281 1335
638 2160

-2 672 -3 002
-5 505 6 598
11 298 24 162
-70 907 -30 076
131 110

-70 776 -29 966
0 0

50 000 0
50 000 0
-9 478 -5 804
24 035 47 727
14 557 41923




Verksamhetsmal Olofstromshus AB

Olofstromshus har uppnatt sina verksamhetsmal utifran KF:s
overgripande mal. Dessa &r.

Barnen i centrum. Arliga arrangemang med barntema.

Malet har uppnatts genom deltagande i massor i Olofstrém, aktiviteter i vara bostadsomraden och
foretagsbesok for attondeklasser.

| projektet "Social — ekologisk harmoni pa Ekeryds plan ar barn representanter i styrgruppen.
Genom vart samarbete med UF, Ung Foretagsamhet, sétter vi barnen i centrum genom vart projekt
med temat "klimatsmart boende”.

Dér far barnen vara med och vécka sin entreprendrsanda redan i tidig alder, bland annat genom att
ténka odling, sjélvforsérjning och miljovanlig el.

Jobb till 1000. Skapa arbetstillfallen genom att vara en trygg/stabil arbetsgivare.

Malet har uppnatts genom att vi erbjudit ett utdkat antal praktikplatser samt sésonganstéliningar. Vi
har som féregaende ar aven anstalit feriearbetare 6ver sommaren. Féretaget har utdkat antalet
anstallda med sérskilda behov och dven 6ppnat upp for mer praktik i samarbete med fréamst Vagga

gymnasieskola.

Vi anvander oss av egen personal i sa stor utstrackning vi har mojlighet till, vilket bidrar till att skapa
arbetstillféllen i vart samhalle.

Vi tréffar regelbundet grupper fran olika skolor for att informera om vad det innebéar att arbeta hos oss
samt vad det innebar att vara pa arbetsmarknaden i stort.

Néra till allt. Kunden / kundenkiéten.

Malet har uppnatts genom den arliga kundenkéaten som ger oss en néra dialog med vara kunder.
Genom en organisation dar alla kunder har en egen kundvard har vi ocksa en bra tiliganglighet.

Genom vart Eco Living sprider vi saval miljotdnk som gladje, gemenskap och ett budskap om
hallbarhet till vara kunder. Att tillhandahalla odlingsomraden och djurskétsel gar hand i hand med vart
genuina miljdarbete och ger oss samtidigt en ovarderlig nérhet till vara kunder.

Genom digitala utskick av information far vi ut information snabbare och kommer ndrmre kunderna.

2019-08-31




OVERGRIPANDE KF-MAL

OLOFSTROMSHUS AB 2019

Datum: 2019-08-31

héja kvaliteten.

Néra till allt Tidplan Ansvarig Nulige-maluppfyllelse | Not
Kunden / Kundenkiten
-Nara dialog med kunden Arlig Marknad / Forbattra betyg i kundenkat och

Férvaltning genom aterkoppling till kunderna

Organisation dér alla hyresgéster
har en egen kundvard.

Projekt Eco Living som ger bade
miljévinster och nara kontakt med
kunderna

Digitala utskick av information tili
hyresgasterna




OVERGRIPANDE KF-MAL

OLOFSTROMSHUS AB 2019

Datum: 2019-08-31

Barnen i centrum Tidplan Ansvarig Nuldge-maluppfyllelse | Not
Arliga arrangemang med
barntema

Host Marknad Genomfors arligen
-Aktiviteter for hyresgésterna, j olika
bostadsomraden enligt rullande schema

Var Marknad Genomfors arligen
-Olofstréom i medvind,
i samarbete med kommunen

Arligen Marknad Genomford 2019
-Minikonsulterna




OVERGRIPANDE KF-MAL

OLOFSTROMSHUS AB 2019

Datum: 2019-08-31

Jobb till 1000 | Tidplan Ansvarig Nuléige-maluppfyllelse | Not
Skapa arbetstillfallen genom att vara en
trygg/stabil arbetsgivare
Arlig Férvaltning / Minst 6 platser per ar
-Erbjuda ferie / sdsong och praktikplatser, Marknad
bade pa foérvaltning och administration
Arlig Féretags-ledning Kontinuerligt ersétta vakanser med
-Egen personal nyanstallningar
Arlig Féretags-ledning Minst 2 platser kontinuerligt
-Ta emot personal med sarskilda behov i
samarbete med Arbetsférmedlingen och
Foérsakringskassan
. Arlig Forvaltning Projekt som bidrar till ungdomars
-Aktiv sommar forsta kontakt med arbetslivet




Olofstroms kommun

www.olofstrom.se INTERN KONTROLL j,Siﬁl 1 (2)
Kontroliplan
Ar: 2019
Namnd: Olofstromshus AB Avdelning:
Process/ Kontroll- Risk- och Frekvens Metod Rapport till Kontroll- | Kontroll Vasentli
rutin/ moment vasentlig- ansvar genom- g
system hets- ford avvikels
bedémning (datum) e
Ja | Nej
Hyresjustering Underlag med attest av | Mindre 4 gangerl/ar Attesterat VD/styrelse Ekonomi- 2019-02-01 [ [] | X
ansvarig chef. sannolik, underlag ska chef 2019-03-01
lindrig 1 finnas 2019-04-01
2019-06-01
Manuell 2 ekonomer signerar Mindre Vid bokslut Stickprov Ekonomichef Ekonom 2019-08-31 | [| | X
bokfoéringsorder sannolik,
lindrig 1
Utbyte av vitvaror i Inventering i Igh och Mindre 2 ganger/ar Slumpmaéssigt | Ledningsgrupp | Service & ej utfort. X
Igh och pa lager lager mot faktura sannolik, stickprov underhalls- | nya rutiner
lindrig chef ska tas
fram
Felanmilan Avrapportering Mindre 2 gangeriar Presentation Ledningsgrupp | Marknads- | 2019-08-31 [ [ ] | [X
fastighetssystem sannolik, av statistik chef
férsumbar
Golv och Utférandekontroll mot Mindre 2 ganger/ar Slumpmaéssigt | Ledningsgrupp | Service- & | 2019-08-31 | [| | [X
malningsbestillning, | bestéllning sannolik, stickprov underhalis-
HLU lindrig chef
Lénerapporter Attestplan Mindre Varje manad Utbetalningsatt | VD/Styrelse vD 2019-08-31 | [] | []
sannolik, est, tva i
lindrig férening
Momentum PM, Kvittens av digitala Mindre 4 ganger/ar Kvittens Ekonomichef Marknads- | 2019-08-31 | [ ] | []
meddelandetjanst utskick sannolik, saknas om chef
férsumbar kund ej list
meddelandet




Olofstroms kommun

www.olofstrom.se INTERN KONTROLL 3Sid 2 (2)
Kontrollplan
Ar: 2019
Nédmnd: Olofstromshus AB Avdelning:
Process/ Kontroll- Risk- och Frekvens Metod Rapport till Kontroll- | Kontroll Visentli
rutin/ moment véasentlig- ansvar genom- g
system hets- ford avvikels
bedémning (datum) e
Ja | Nej
Poédngplacering i Tilldelning av objekt Osannorlikt | 4 ganger/ar Tilldelning av Ekonomichef Marknads- | 2019-08-31 | [ ] | X
Living Férsumbar- objekt enligt chef
het=0 podngsystem
Hogst poing
blir nummer 1
O X

U




