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Protokoll styrelseméote Olofstrémshus AB

Datum: 2020-12-18 ki. 13:00
Plats:

Deltagare:

Beslutande

Kjell Olofsson, ordf

Helena Oinas Wihlborg, vice ordf
Marianne Lundstrom

Patrik Krupa

Daniel Pionk

§ 1 Motets 6ppnande

Nr. 2020-07
Digitalt via Teams

Ovriga
Thomas Ottosson VD

Johnny Svensson, suppleant
Karl Johnsson, suppleant
Susanne Mustig, suppleant
Ola Claesson, suppleant
Anna-Carin Ohisson §5.5, §5.6
Helen Gunnarsson §5.1

Linda Eriksson §5.2

Lisa Palmkvist §5.3, §5.4
Jennie Hadelid, sekr

Ordférande dppnade métet och hilsade alla vilkomna.

§ 2 Val av justeringsledamot

Marianne Lundstrdm utsags att justera dagens protokoll.

§ 3 Godkiinnande av dagordningen

Dagordningen godkéndes.

§ 4 Féregaende protokoll

Foregaende protokoll godkéndes.

§ 5 Rapporter

5.1 Uthyrningsléget, marknaden och konkurrenssituationen.
Marknadschefen redovisade rapport enligt bilaga.

Styrelsen godkénde rapporten.

5.2 Personal och organisation

HR-chef redovisade rapport enligt bilaga.

Styrelsen godkénde rapporten.

5.3 och 5.4 Investeringar och pagéende projekt
Fastighetschef redovisade rapport enligt bilaga.

Styrelsen godkénde rapporten.

Olofstromshus AB eAdalsvigen 1 sBox 194 293 23 Olofstrém
Telefon 0454-20 44 00 sMail info@olofstromshus.se eOrg nr 556415-6445
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5.5 Ekonomiska ldget med periodrapport och prognos.
Ekonomichef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkénde rapporten.

5.6 Likviditet och upplaning

Ekonomichef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkénde rapporten.

5.7 Ovriga rapporter

Ordférande och VD redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkénde rapporten.

5.8 Ev. information fran revisorer
Inga revisorer narvarade.

§ 6 Beslutsirenden

6.1 Ekonomichef presenterade preliminar budget fér 2021.
Styrelsen godkande prelimindra budgeten samt budget fér underhall.

6.2 Forslag om forséljning av del av fastighet Holje 116:2.
Styrelsen beslutar att genomfora forséljning till Olofstroms kommun.

6.3 Forslag till handlingsplan vid krishantering och forsta hjéipen.
Styrelsen godkénde forslaget.

6.4 Forvaitningsavtal mellan Olofstrdms kommun och Olofstromshus AB gallande 2021.
Forslag att ordférande och VD far i uppdrag att underteckna férvaltningsavtalet.
Styrelsen godkande forslaget.

§ 7 Ovriga fragor

Patrik Krupa efterfragar studiebestk Holjebéck. Marknadschefen samordnar gruppvisning
nar restriktioner lattat efter pandemin. Om intresse for individuell visning finns, kontakta
marknadschefen.

§ 8 Nidsta sammantrade

e Fredag 19 februari kil 13.00

§ 9 Avslutning

Ordférande avsiutade moétet och tackade for visat intresse.

Vid protokollet

.................

Justeras
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Styrelseméte 2020-12-18 Forslag till dagordning:
§1 Métets dppnande

§2 Val av justeringsledamot

§3 Godkdannande av dagordningen

§4 Foregaende protokoll

§5 Rapporter

5.1 Uthyrningslaget, marknaden och konkurrenssituationen
5.2 Personal och organisation

5.3 Investeringar

5.4 Pagaende projekt

5.5 Ekonomiska laget med periodrapport

och prognos

5.6 Likviditet och upplaning

5.7 Ovriga rapporter

5.8 Ev. information fran revisorer

§6 Beslutsadrende

6.1 Preliminar budget, se bilaga.

6.2 Férslag om férséljning av fastighet Holje 116:2, se bilaga.
6.3 Handlingsplan vid krishantering och férsta hjalpen, se bilaga.
§7 Ovriga fragor

§8 Ndsta sammantrade
Fredag 19 februari ki 13.00 prel. Folkets Hus Klockrike

§9Avsl/u\ ;('\
lo m

Helen
Linda
Lisa
Lisa

Anna-Carin
Anna-Carin
Kjell/Thomas
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§5 Rapporter

§5 Rapporter

5.1 Uthyrningslaget, marknaden och konkurrenssituationen
5.2 Personal och organisation

5.3 Investeringar

5.4 Pagaende projekt

5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

5.6 Likviditet och upplaning

5.7 Ovriga rapporter

5.8 Ev. information fran revisorer
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§ 5.1 Uthymingslaget, marknaden och konkurrenssituationen

Uthyming/November

Lagenheter

« 18 nya hyresgéaster

» Vakansgrad 1,5%
* 65 lagenheter att jobba med i uthyrningssystemet
« 24 vakanta, (6 st Holjeback, 4 Kyrkhult)
« 24 uppsagda, 22 uthyrda

 Kyrkhult — 18 uthyrda lagenheter med kampanijen.

« Senior — 3 st uthyrda Tullbacken

Lediga Lokaler
- Ostra Storgatan 35, 170 kvm
« Ostra Storgatan 35, 170 kvm, fr 1 jan.

S
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§ 5.1 Uthymingslaget, marknaden och konkurrenssituationen

Detaljer uthyrda

e (0 st—annan kommun
e 3st—hus
1 st — bostadsratt

* 5 st — hyresratt
* Privat hyresratt, Kjellsons fastigheter, SBB bostader

Detaljer uppsagda

* 8 st —annan kommun
 Ovriga Sverige, Sélvesborg, Skine, Kristianstad, Bromélla

* 4 st—hus
» 1 st — bostadsratt
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@ Utlottning av jultallrikar =5

Precis som manga av vara fina kunder, saknar vi ocksa
vara traditionella, mysiga julfester som vi arligen brukar
bjuda in till. 4 &

Men for att ge chans till lite julgott for i alla fall nagra av
er, lottar vi nu ut tva jultallrikar till fem av vara kunder
som foljer oss har pa sociala medier.

For att vara med i utlottningen behéver du gilla var sida
och gilla och dela detta inlagg senast torsdag 17
december.

Utlottningen ar endast till for vara kunder. Vinnarna
presenteras har pa fredag och jultallrikarna hamtas av
vinnarna pa Renates Bageri onsdag 23 december mellan
kl 12-17.

Lycka till! e »
#olofstromshus #easyliving #olofstrom
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* Hanteringsplan vid kris och olyckshdndelse
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Handlingsplan vid krishantering och
forsta hjdlpen hos Olofstromshus AB.
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Arbetsmiljoansvaret
Rutiner

Handelser

Forebyggande arbete

Tillvagagangssatt vid kris
Om nagot intraffar
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Efter ndgot har intraffat

(8]

Uppgiftsfordelning

Ansvarfordelning
Telefonlista

Blédning

Brannskador

Medvetslgshet

Svimning

Dadsfall

Hot mot personal

Inbrott och skadegérelse

Larmlista i foljande ordning vid kris.

Akut
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Kontaktgrupp vid SMS..
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Arbetsmiljdansvaret

Alla pa Olofstromshus har ansvar fér arbetsmiljon. Arbetsgivaren har huvudansvaret, medan
medarbetarna har en skyldighet att félja féreskrifter och i 6vrigt delta aktivt i
arbetsmiljdarbetet.

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrift 1999:7 "Forsta hjilpen och krisstod” ska arbetsgivaren
frebygga och ha beredskap for forsta hjdlpen och krisstod. Chefer och personal ska ha
tillrdckliga kunskaper om krisstod for att kunna planera och ordna detta p3 ett lampligt sitt.

Rutiner
Det &r viktigt att vara medveten om vad som méste géras om nagot hinder.

Olofstrémshus har tagit fram tydliga och kinda rutiner, dessutom finns det anslag pé varje
arbetsstille med uppgifter om var utrustning fér férsta hjalpen finns, vilka personer som kan ge
forsta hjalpen, telefonnummer till raddningshjalp samt adress och fiardbeskrivning till
arbetsstallet.

Det finns alltid ndgon pa plats pa foretaget eller gar att fa tag pa nigon som ar utbildad fér att
klara av forsta hjalpen. Genom féretagshélsovarden finns det alltid négon som har kunskaper
om hur individer reagerar i olika situationer och som kan planera och ordna krisstdd pa ett
lampligt satt. Rutiner for vem som gor vad vid en olycka, tillbud eller annan hindelse finns och
ar kanda for alla anstéllda.

Handelser

Alla hdndelser paverkar manniskan p3 ett eller annat sitt, vissa paverkar mer, andra mindre.
Exempel pa handelser i arbetslivet som kan paverka ir:
Akut sjukdomsfall/dddsfall

Allvarlig skada hos arbetskamrat
Arbetsolycka/fardolycka/tillbud

Vald och hot om vaid
Uppsagningar/omstruktureringar

Personliga kriser

Brand

Otjanligt dricksvatten

Avbrott i fjarrvdrmeleveransen

Stromavbrott

Storm
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Forebyggande arbete

e Regelbundna genomgangar och évningar i sdkerhetsrutiner

e Regelbundna genomgéngar av handlingsplanen

e Underhall och kontroll av larm- och annan sékerhetsutrustning

e Utbildningar i krishantering

e En medarbetare ska aldrig utféra arbete ensam, om det finns en uppenbar risk att bli utsatt
for hot, vald, tillbud elier olycka

e Tydliga och kdnda rutiner fér vad som giller vid en uppkommen situation

e Tydlig och kdnd ansvarsfordelning

e Uppfdljning av ansvarsférdelningen

e Mébjlighet for alla anstallda att ange kontaktperson. Ansvar fér uppdatering av kontaktperson
aligger arbetstagaren pa grund av frivilligheten.

o Olofstromshus ar knuten till féretagshalsovard

Tillvdgagangssatt vid kris:

e lour kontaktar forsta val fran larmlistan som dérefter dger drendet.

* Via sms kontaktar dérefter denna Gvriga i ledningsgruppen, vid behov dven
administratorer.

e Samma person bistar och informerar raddningstjansten som leder riddningsinsatsen.

s VD tar beslut om Olofstrémshus ordférande ska kontaktas.

e Olofstromshus ordférande tar beslut om kommunstyrelsens ordférande ska kontaktas.

Om nagot intréffar

Den som &r forst pa plats tarmar ambulans och/eller polis om s behovs.

Den som &r forst pa plats tillkallar person utbildad i férstahjslpen.

Narmaste chef ska se till att personal tas om hand och vid behov kontakta anhériga.

Narmaste chef ska utse nagon som féljer med medarbetaren till I3karvard, polis eller hem.

Medarbetaren far inte Iamnas ensam.

Ovriga narvarande vid hindelsen ska tas om hand. VD tillser att s3 sker.

Narmaste chef ska informera vrig personal om det som hant. Stam forst av med drabbad

medarbetare.

® HR ska se till att medarbetaren och andra som varit narvarande/berorda vid/av hindelsen
ska prata igenom det som har hint. Detta sker genom foretagshilsovarden.

¢ Nirmaste chef ska se till att berérd personal inte g&r hem utan nigon form av forsta
bearbetning av hdndelsen.

* Narmaste chef ska se till att andra som varit nérvarande/berdrda kommer hem p3 ett
betryggande sitt.

e Om nidgon som inte arbetar p3 Olofstrdmshus varit ndrvarande vid hindelsen, ska dessa
personer tas om hand pa lampligt sétt. Detta aligger narmsta chef.

e Det aligger ndrmsta chef att tillse att eventuella vittnen till handelsen tas om hand.
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e Handelser och tillbud ska dokumenteras och utredas. Detta gérs av HR i samrad med
skyddsombud.

e Vid olycksfall och tillbud ska anm&lan/rapportering goras. Detta gérs av HR.

e Vid hot och vald ska polisanmalan goras.

e VD och vid dennes franvaro, ekonomichef, ansvarar fér information och kontakter med
media.

Efter ndgot har intriffat

e Narmaste chef ska utse nagon som haller kontakten med medarbetaren under dennes
eventuella franvaro.

e Narmaste chef ska utse nagon som tar hand om medarbetaren nir denne kommer tilibaka till
arbetsplatsen.

e Nirmaste chef ska bevaka symptom som utvecklas senare, men som kan bero pa den
aktuella héndelsen.

o Narmaste chef ska informera 6vrig personal om hindelsen.

e Alla som ar berdrda av det som hint ska tillsammans (och/eller enskilt om s3 &nskas) samtala
om det intréffade.

e Medarbetaren maste fi extern samtalshjilp — detta ar inte frivilligt.

Uppgiftsfordelning
Olofstrémshus har rutiner far vem som ansvarar fér vad vid en olycka eller krissituation. En
ersattare har utsetts fér varje person.

Uppgiftsfordelningen ska goras pa varje arbetsstille och innefatta filjande:

e Vem tar hand om medarbetaren? Nirmsta chef.

Vem ringer ambulans och/eller polis? Forst p4 plats.

Vemn kan ge forsta hjalpen? Utbildad personal.

Vem foljer med till sjukhus/polisstation/hem? Narmsta chef.

Vem tar hand om ovriga som varit narvarande da hindelsen intraffade? VD.
Vem tar kontakt med anhdriga? Narmsta chef.

Vem informerar arbetskamratemna? N3rmsta chef.

Vem fattar beslut om specialisthjélp fran till exempel foretagshilsovard? HR.
Vem samlar medarbetarna? VD.

Vem har hand om eventuella kontakter med media? VD eller vid frinvaro, ekonomichef.
Vem ansvarar for information till personalen? HR.

Vem foljer upp handelsen? N3rmsta chef.

Vem meddelar Olofstrémshus ordférande? VD

Vem tar beslut om kommunstyrelsen ska meddelas? Olofstrémshus ordférande
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Ansvarsfordelning

Befattning Namn Telefonnummer
VD Thomas Ottosson

Ekonomichef Anna-Carin Ohlsson

Fastighetschef Lisa Palmkvist

Forvaltare FV1 Alija Balta

Forvaltare FV2 Thomas Jénsson

Chef Service o underhall Roger Karlsson

Marknadschef Helen Gunnarsson

HR-chef Linda Eriksson
Telefonlista

Ambulans akut/Kris 112

Lakemedelsupplysning 0771-46 70 10 el. Vérdguiden 1177
Brandkar 112

Giftinformation 010-456 67 00

Polis 11414

Polis vid pdgdende brott 112

50S Alarm avlastningsnummer 11313

Vérdguide 1177

Akut sjukdom och olycksfall

Ring 112 eller be nagon i ndrheten att ringa om du sjélv ér forhindrad. Var beredd pd att
svara pd fragor frdn 112 om vad som hént, hur ménga skadade, telefonnummer med mera.
Upptrid lugnt och skapa dig en bild av vad som hint.

Kontakta nidrmaste chef alternativt VD dé dessa ansvarar for:
Information till Gvrig personal och arbetskamrater om vad som skett.

Kontakten till anhériga.

2020-12-08
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Blodning

o Den blodande kroppsdelen ska hallas hogt.

e Tryck s3 att biédningen stoppar.

® |&gg ett tryckforband.

e For att férebygga chock 1t den skadade ligga ner med benen hégt s3 att blodet lattare
nar huvudet.

Brannskador

o Lat kiaderna sitta kvar narmast kroppen for att inte skada huden ytterligare.

e Spola med svalt vatten i minst 15 minuter - om maéjligt lingre tid for att sanka
temperaturen i huden och lindra smirtan.

e Bevara alla blasor hela och |agg ett luftigt férband.

e Kontakta sjukvarden om du &r osaker pa hur allvarlig skadan &r.

Medvetsloshet

e En medvetsids person som andas sjalv Igger du i framstupa sidolige for att bibehalla fri
luftvag — under évervakning.
® lakttag stor forsiktighet da den medvetsldsa kan ha en skadad nacke/rygg.

Svimning
e Lat den avsvimmade ligga ner med benen hogt s3 att blodet kommer snabbare till
huvudet.

Dadsfall

Nérmaste chef ansvarar for att minnesstund genomfors med berdrd personal.
Kondoleansblommor skickas av HR till ndrmaste anhérig.

Begravningsdag meddelas internt inom foretaget av narmaste chef.

Krans fran féretaget vid begravning skickas genom HR.

Flagga hissas pa dédsdag och begravningsdag. HR-chef ansvarar for att detta sker.
HR &r behjaiplig till anharig med papper till forsdkringsbolag etc.
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Hot mot personal

Hot av aggressiva, berusade eller pd annat satt piverkade personer:
e Uppmarksamma arbetskamrater p3 situationen.

Larma vaktbolag om nddvindigt — eller polis.

Agera lugnt/lyssna.

Forsok tala med personen.

Hall dig till fakta.

Informera narmaste chef efter handelsen.

Ta hand om eventuella skador.

e Ta hand om eventueila chockskadade.

o Se till att en tilibuds-/olycksfallsrapport inkommer.

e Sl3pp inte ivag ndgon ensam hem — tink pa fordréjd chock.
Samia berdrd personal och samtala om hindelsen.

Hot per telefon:
e Anmadl alltid till ndrmaste chef.
e Tveka inte att tala om ifall du behéver kvalificerad hjélp.

Tillbudsblankett finns hos HR-chef och ska fyllas i vid varje tillbud.
Polisanmélan ska goras. Narmsta chef bistar.

Inbrott och skadegérelse

Ndr du kommer till platsen for inbrottet galler ndgra enkla rad for att inte forstora spar eller

fingeravtryck som polisen kan ha nytta av:

e Polisanmal hdndelsen

e ROr inte — avvakta besked fran polisen.

* Underlétta polisens arbete genom att uppritta en forteckning ver skadad eller saknad
egendom.

® Underrétta ndrmaste chef fér vidare anmaélan till forsskringsbolag etc.
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Larmlista i foljande ordning vid kris

Mobil

Namn Tel arb Tel hem
Fdrvaltare/SoU

Alija Balta 0454 - 2044 27

Thornas Jénsson 0454- 204428

Roger Karlsson 0454-2044 38

vD

Thomas Ottosson 0454 -2044 15

Marknadschef
Helen Gunnarsson 0454 -2044 12

Fastighetschef
Lisa Palmkvist 0454- 20 44 30

Ekonomichef
Anna-Carin Ohlsson  0454—-2044 11

HR-chef
Linda Eriksson 0454-~-2044 14

Olofstromshus ordf.
Kjell Olofsson  (Kontaktas av vd)

Kommunstyrelsens ordf.

Morgan Bengtsson {Kontaktas av Olofstrémshus ordf.)

Akut

Ambulans 112

Brandkar 112

Radddningskar 112

Giftinformation 112

Polis akut 112

Polis 11414

SOS Alarm 113 13 (avlastningsnummer, ej akut )
Raddningstjanst 0454-3051 00

2020-12-08
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Kontaktgrupp vid SMS!

Helen Gunnarsson
Thomas Ottosson
Anna-Carin Ohlsson
Linda Eriksson

Lisa Palmkvist

Linda Blomqvist
lennie Hadelid
Cecilia Dahl

Kjell Olofsson (kontaktas av VD)
Morgan Bengtsson (kontaktas av OHAB ordf.)
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§ 5.2 Personal och organisation

* Hanteringsplan vid kris och olyckshandelse
« Covid -19

Olofstromshus har hittills haft 4 bekréftade fall.
Vecko-uppdatering av rutiner for att minimera smitta.

 Sjukfranvaro 2020
Totalt: 5,37%
Korttidsfranvaro: 1,91% (hdgsta siffror april och september)




§ 5.3 och 54 Investeringar och pagaende projekt




Paciende Proiekd

Jemsegarden

Provtagning har skett pa bjélklaget, vidare utredning ar pabérjad.

Ombyggnad Himmelsberget/Handelsbanken

Framtagning av ritningar pa befintligt pagar. Kalkylarbete startar i bérjan av 2021.

Ombyggnad Socialkontoret/Folktandvarden

Omarbetning av ytorna pagar efter besked att folktandvardens lokalen blir tiligéngliga for
socialférvaltningen.




Pacsende Proiekd

Holjeback - Tradgard & Gemensamhetslokal
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Planering, Investeringar & Projekt 2021

Status Fastighet Be g av atgard prel. Budget
1 Vilshultsvégen 3A-B Byte luft/Vattenvarmepumpar uppgradering styr 250 000 kr
1 Vilshultsvdgen 3C-D Byte Iuft/Vattenvérmepumpar uppgradering styr 350 000 kr
1 Tullbacken Byte franluftsvarmepump atervinning 200 000 kr
1 Hasselvagen 9 Byte luft/Vattenvarmepumpar uppgradering styr 300 000 kr
1 Olle Montanus V 4 | Byte/ Bergvérmepump till Luft/varme uppgraderin < styr | 350000 kr
1 Bredgatan 22-28 Upprustning UC/nya varmepumpar atervinning | 500000 kr
1 Ljungrydavagen 3 Byte franluftsvarmepump uppgradering styr . 150 000 kr
1 P Thomassonsv 3 A_D,J.F Andersson 4,0llersvég 2 |Upprustning UC,nya kulertar,uppgradering styr 1 000 000 kr
1 Appel/Hallonvégen Takpapp Byte 2 500 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Véarme, Ventilation komfortkyla 2 000 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Elarbeten, Belysning, data kraft 745 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Styr & regler | 361000kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Vs arbete 500 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Styr & regler EL 182 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Byggatgarder 2 162 000 kr

Kiart Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Foénsterbyte 0 kr

1 Modernisering av Hiss hela bestandst Eérja med omrade Ekeryd 640 000 kr
1 Jemsegarden, Bengt Nordenbergsvég 2B Rehovering > B

12 190 000




§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos
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§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 |Utfall november| Skillnad
november fg. Ar 2019

INTAKTER, klass 3
Bruttohyror 127 112 117 909 111 436 6473
Hyreshéjning 1101 - - -
Hyresbortfall bostader -897 -1 138 -575 -563
Hyresbortfall 6vrigt -2 110 -1 303 -1 394 91
Rabatter/avdrag -2 376 -1 839 -2 055 216
Ovriga intakter 2712 3 351 3 203 148
Summa intikter 125 542 116 980 110 615 6 365

us.se
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§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 |Utfall november| Skillnad
november fg. Ar 2019

FASTIGHETSKOSTNADER klass 4
Inre och yttre skotsel -2 520 -1 483 -1 366 -117
Rep & UH -11 070 -12 665 -11 124 -1 541
Taxebundna kostnader & Uppvarmning -33 886 -28 205 -28 414 209
Férsakring -915 -708 -766 58
Bevakning -740 -645 677 32
Hyresgastmedel -525 -292 -334 42
Hyresgastlokaler -300 -243 -240 -3
Kabel-Tv -2 091 -1843 -1 862 19
Fastighetsskatt -2 056 -1 885 -1788 -97
Summa fastighetskostnader -54 103 -47 969 -46 571 -1 398




§ 9.5 Ekonomiska ldget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 |Utfall november| Skilinad
november fg. Ar 2019
OVRIGA EXTERNA KOSTNADER klass 5-6
Lokalkostnader -1 465 -1 217 -1 177 -40
Hyra/leasing -470 -354 -442 88
Material -1 455 -1 501 -1 884 383
Rep & UH maskiner och inventarier -170 -7 -160 153
Fordon -940 -997 -766 -231
Reklam & PR -540 -212 -493 281
Kontorsmaterial, Tele & Post, Datakommunikation -695 -563 -653 90
Juridiska kostnader hyresgéaster samt nerskrivningar -335 -159 -64 -95
Driftbidrag
Datakonsulter och dataavtal -2 310 -1477 -1 846 369
Advokater, Revisorer och Konsulter -1 428 -2 231 -2 206 -25
Ovrigt -1 160 -299 -418 119
Summa 6vriga kostnader -10 968 -9 017 -10 109 1092
AR — mﬁmg }n_ g
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§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 |Utfall november| Skillnad
november fg. Ar 2019

PERSONALKOSTNADER, klass 7

Léner -27 785 -23 647 -22 170 -1 477
Loénebidrag 800 1638 1898 -260
Kostnadsersattningar och formaner -335 -353 -296 -57
Sociala kostnader -13 428 -9435 -10 693 1258
Ovriga personalkostnader -725 -701 -803 102
Summa personalkostnader -41 473 -32 498 -32 064 434

WWW: mshus.se

>




"

§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 |Utfall november| Skillnad
november fg. Ar 2019

AVSKRIVNINGAR, klass 7
Avskrivning byggnader -14 820 -13 292 -12 301 -991
Avskrivning férbéttringsutgift annans fastighet -165 -151 0 -151
Avskrivhing markanldggningar -437 -382 -382 0
Avskrivning maskiner och inventarier -2 738 -2273 -2 450 177
Forlust avyttring byggnad och mark 0 451 0 451
Summa avskrivningar -18 160 -16 549 -15 133 -1 416
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§ 5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

Budget 2020 | Utfall 2020 | Utfall november Skillnad |Helarsprognos
november fg. Ar 2019 far 2020
FINANSIELLA POSTER, klass 8
Réanteintakter 0 20 20 0
Borgensavgift -2 891 -2 011 -2 602 591
Rantekostnader -10 372 -8 785 -10 760 1975
Summa finansiella poster -13 263 -10 776 -13 342 2 566
RESULTAT -12 425 171 -6 604 6775
Omférdelning kostnader 13 680 12 605 15 455 -2 850
RESULTAT efter omférdelning 1255 12776 8 851 3925 6 000




§ 5.6 Likviditet och upplaning




§ 5.6 Likviditet och upplaning

Sammanfattning
Oversikt Uppl3ning

2020-11-30 2020-10-31 2019-12-31
Lan (kr) 564 295 750 564 708 250 541 052 000
Derivat - rinteswappar (kr) 300 000 000 300 000 000 350 000 000
e — i s
Snittranta (inkl ranteswappar) 1,57% 1,55% 1,88%
Snittrinta (inkl swappar, laneldfter) o 1,57% 1,55% 1,38%
Lanemarginal mot Stibor 3m 0,29% _0,26% 0,04%
Genomsnittlig rantebindning (_;:ar) 1,75 1,88 1,97
Rinteforfall inom 1 ar (kr) 311 152 000 311 152 000 116 152 000
Ranteforfall inom 1 ar (%) 55% 55% 21%
Genomsnittlig kapitalbindning (ar) 1,72 1,81 1,91
Kapitalforfall inom 1 ar (kr) 311 152 000 311 152 000 105 000 000
Kapitalforfall inom 1 ar (%) 55% 55% 19%
Marknadsvarde derivatinstrument (kr)* -7 784 560 -7 816 429 -15730198

*Uppskattat marknadsvdrde inkl. upplupen riinta
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§ 5.6 Likviditet och upplaning

Avstammning mot finanspolicy

Rdnte och kapitalbindning

Limit uUtfali Uppfylh
Genomsnittlig kapitalbindning bor ej understiga 2 ar 1,7 ar Nej
Genomsnittlig rantebindning min 1 ar, bor ej 6verstiga 5 ar 1,7 ar Ja @
Forfallostruktur
Riskmandat Utfall Uppfylit
Kapitalforfall inom nirmaste 12 man 0% - 40% 55% Nej @
Ranteforfall inom nirmaste 12 man 0% - 40% 55% Nej @

BN WWW: us.se
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§ 5.6 Likviditet och upplaning

Estimerat ranteutveckling - Olofstromshus

2,50%

2,00% \

1,50% \-""

1,00%

0,50%
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§ 5.6 Likviditet och upplaning

N Www.

Kommande handelser ar 2021

1 1an om 100 MSEK forfaller 2021-03-01

2 1an om 211 MSEK forfaller 2021-09-15
Samtliga 3 kvarvarande ranteswappar l6per ut
hosten 2021 ( 300 MSEK)

Var snittranta kommer sjunka ytterligare
Utanfor riktlinjerna for kapital och ranteforfall
fram till hosten 2021




§ 5.7 Ovriga rapporter
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VD-brev december 2020

Allmint

Utredningen avseende forvaltningsavtalel startar direkt efter nyar. Jag har redan haft
£n hel del kontakier med kommuniedningen om detta. Atternativet att vi overtar de
kommunala fastighetemna ar inte bra for oss, savida man inte samtidigt genomfer en
nyemission.

Vid det koncergemensamma motet med Kommuninvest, kunde det konstateras att
man uppndar den forsta nivan i lanelimiten nar man ar Kiar med det nya sarskilda
boendet

Nar det galler hyresforhandlingama, kanns det lite trogt. Vi kommer aft begara 2,5%
fran den 1 april nasta ar. Framfor allt handlar det om ait vi maste konsolidera oss.

De anstalida har fail en exira juldapp, som kompensation for att det infe blev ndgot
juiberd. Staten har uppmuntrat detta och anpassat skattereglema for det under 2020.

Ekonomi

Preliminar budget finns som en sarskild punkt. Arbefet med bokslutet ar pabdrjat.
Resultatet ser ut att bR betydligt battre an budget.

Fastighet

Forfragningsunderlaget avseende gemnsamhetslokaien pa Holjeback ar pa vag ut
Siyrelsen knmmer att kunna fatia beslut om detta pa februarimotet. Arbetet med
utemiljon pagar.

Arbelet med att ta fram ett underlag for Socialkontorets lokaler och gamia

Handelsbanken pagar. Vi haller forlfarande pa aft ta reda pd laget med Jemsegirden.

Det ser lle varre ut &n vantai. Fastighetschefen redovisar mer om detta pa métet.
Inflytining skall kunna ske den 1 maj nasta ar.

Personal

Avtalen avseende kollektivama ar Kar. Det innebar en lonedkning pa ca 4% under
2020 och 2021. Retroaktivt fran den 1 november i ar. Tjanstemannens Ioner ar annu
mte helt Kdara. Man &r inte Bverens om fran nar de skall galla. Rimiigen bor de landa
pa samma niva som for kolleldivama, inldusive leneglidning.

Diofstrimshus AB #Adalsvigen 1 sBox 104 #203 23 Dlofstrdm
Telefon 0454-20 44 D0 *Mail info@abofctromshus se #Crg nr 558415-8445

Medarbelarsamtal (RUS) pagar inom hela organisationen.

Mycket fokus pa pandemin, Vi har flera som har varit och ar gjuka i Covid. Wi vidtar
alla tankbara T‘orsucllg hetsdtgarder.

Kontoret (som ocksa drabbats av sjukdomen) ar stangt. Vi foljer FHM:s
rekommendation att 53 manga som mojligt skall jobba hemifran. Sociali zett ar det
inte alls kul. men manga upplever att man far mer gjort.

Marknad/IT

Trygghetsvandringarna ar av forkiariiga skal pausade.

Socialforvaliningen har tackat nej till ait hyra Bredgatan 34. Det kdnns inte lage for att
bygga om {ill Iagenheter just nu. Eventuckt skulle en forsaljning kunna vara mojig. Vi
tittar pa hur marknaden ser uf.

Vi haller pa att se hur vi kan brja med digitala lagenhetsvisningar. Bide med
omtanke om vara hyresgaster och vir personal.

Intresset ar stort for lagenhelema som byggls om pa Karifeldisvagen.

Thomas Otiosson, VD
Olofstromshus AB

Dipfstramshus AB *Adalswigen 1 #Box 194 =203 23 Olofstram
Telefon 454-20 44 00 #Mail info@olofstromshus sz #Org nr 5564156445
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§ 6.1 Preliminar budget 2021

Budgetférslag 2021 Olofstrémshus AB

2020-12-13
INTAKTER, klass 3
Bruttohyror
Hyreshdjning
Hyresbortfall bostader
Hyresbortfall évrigt

Rabatter/avdrag
Ovriga intakter
Réntebidrag o dyl
Summa intakter

)

:

BUDGET 2021

132 331
2 306
-1 845
-1774

-3 234
2872

0

130 656

BUDGET 2020

127 112
1101
-897

-2 110

-2 376
2712

0

125 542




§ 6.1 Preliminar budget 2021

Budgetforslag 2021 Olofstromshus AB

2020-12-13 BUDGET 2021 BUDGET 2020
FASTIGHETSKOSTNADER klass 4

Inre och yttre skétsel -2 520 -2 520
Rep & UH -15 000 -11 070
Taxebundna kostnader & Uppvarmning -35 000 -33 886
Foérsakring -936 -915
Bevakning -760 -740
Hyresgastmedel -475 -525
Hyresgastlokaler -300 -300
Kabel-Tv -2 091 -2 091
Fastighetsskatt -2 303 -2 056
Summa fastighetskostnader -59 385 -54 103

I WWW. us.se

B>




N

S

§ 6.1 Preliminar budget 2021

Budgetforslag 2021 Olofstrémshus AB

2020-12-13

OVRIGA EXTERNA KOSTNADER klass 5-6
Lokalkostnader

Hyra/leasing

Material

Rep & UH maskiner och inventarier

Fordon

Reklam & PR

Kontorsmaterial, Tele & Post, Datakommunikation
Juridiska kostnader hyresgéaster samt nerskrivningar
Datakonsulter och dataavtal

Advokater, Revisorer och Konsulter
Ovrigt
Summa 6vriga kostnader

AN

BUDGET 2021

-1 400
-475
-1 318
-100
-1 110
-420
-766
-400
-2 310

-2 200
-1170
-11 669

BUDGET 2020

-1 465
-470
-1 455
-170
-940
-940
-695
-335
-2 310

-1 428
-1 160
-10 968
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§ 6.1 Preliminar budget 2021

Budgetférslag 2021 Olofstromshus AB

2020-12-13
PERSONALKOSTNADER, klass 7

Léner

Lénebidrag

Kostnadsersattningar och férmaner
Sociala kostnader

Ovriga personalkostnader

Summa personalkostnader

AVSKRIVNINGAR, klass 7

Avskrivning byggnader

Avskrivning forbattringsutgift annans fastighet
Avskrivning markanlaggningar

Avskrivning maskiner och inventarier

Foérlust avyttring byggnad och mark
Summa avskrivningar

BUDGET 2021

-26 455
1259
-220
-12 554
-705
-38 675

-15 820
-165
-417

-2 595

-1 000
-19 997

BUDGET 2020

-27 805
800
-315
-13 428
-725
-41 473

-14 820
-165
-437

-2 738

-18 160




§ 6.1 Preliminar budget 2021

Budgetfoérslag 2021 Olofstromshus AB

2020-12-13 BUDGET 2021 BUDGET 2020
FINANSIELLA POSTER, klass 8

Rénteintakter 0 0
Borgensavagift -3 020 -2 891
Réntekostnader -9 088 -10 372
Summa finansiella poster -12 108 -13 263
Kostnadsférdelningar 14 902 13 680
RESULTAT 3724 1255

S

§ I  WWW us.se




Fastighet Beskrivning av atgard prel. Budget
1 Vilshultsvégen 3A-B Byte luft/Vattenvarmepumpar uppgradering styr 250 000 kr
1 Vilshultsvagen 3C-D - ~ |Byte luft/Vattenvarmepumpar uppgradering styr 350 000 kr
1 Tullbacken Byte franluftsvérmepump atenvinning 200000 kr
1 FEssgh@genQ ~ |Byte Iuft/Vattenvérmepumpar uppgradering styr 300000 kr |
1 Olle Montanus V 4 Byte/ Bergvarmepump till Luft/varme uppgraderin styr 350 000 kr
1 Bredgatan 22-28 ~ |Upprustning UC/nya varmepumpar atervinning 500 000 kr
1 Ljungrydavagen 3 Byte franluftsvarmepump uppgradering styr 150 000 kr
1 P Thomassonsv3 A D, JF Andersson 4,0llersvag 2 |Upprustning UC,nya kulvertar,uppgradering styr 1 000 000 kr
1 Appel/Hallonvagen Takpapp Byte 2 500 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) ~ |Varme, Ventilation komfortkyla 2 000 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset)  |Elarbeten, Belysning, data kraft 745 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) | Styr & regler 361 000 kr
1 | Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) Vs arbete 500 000 kr
1 |Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) | Styr & regler EL 182 000 kr
1 Ostra Storgatan 5 (Kommunhuset) [Byggatgarder 2 162 000 kr
Klart Osira a Storgatan 5 (Kommunhuset) |Fonsterbyte ~ Ok
1 Modernisering avHisshelabestindet ~ |Bdrja med omrade Ekeryd 640000 kr
1 Jemsegarden, Bengt Nordenbergsvig 2B |Renovering o
12 190 000




§ 6.2 Forslag om forsaljning av fastighet Holje 116.2
se bilagor
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Qlofsiram 2020-11-25

Forsalining del av Holje 116:2

Olofstroms Kommun behdver kbpa del ev fasfigheten 116:2 §ll Vilbokens frskoia. Den delen
man vill kipa utgdr ca 8 170 kv av totzl yta for fastigheten pa 30 212 kvm

Efier diskussiones har vi kommit fram fill att 8 rimiigt pris f6r den typen av mark, bar igga pa
mellan 26 och 50 kronor per kv

Bokfart varde for den akiueila marken &r 285 000 kronor. Till defta skall lSggas

fomratiningskostnad for fastighetsbildning pa ca 65 000 kronor. Total Kopeskiling skulle da bl
350 000 kronor, motsvarande 43 kronor per kvadratmeter.

Férsiag Hl besiut:

att Olofstromshus AB saljer ca 8 170 kvin av fasfigheten Holje 116:2 fll Olofstroms Kommun
for en kbpeskiling av 350 000 kronor.

Olobsiramsines AB *Adsinigen 1 *Box 104 =203 23 Olofshiam
Telefon (454-20 44 00 *4al iofolofsiromshus se *Org 5504158445
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LANTMATERIET Aktbitaga OK1
Sida

Overenskommelse
fastighetsreglering
Arendenummer

K2068

Formammningslantmatare
Tatiana Chekmareva

Arende Avstyckning frim Holje 116:65 samt fastighetareplering berbrande
Holje 116:65 och Holje 11622

Ansikan Denna overenskommelse utgor ansoiamn om fastighetsbildwing.

Overensknmmelse  U'ndertecknade dr 6verens om foljande:
28 janmari 2020 och den 7 februari 2020, aktbilegor A1 och A2

Avstyckning Ett markomride ska avstyckas frin Holje 116:65 for att bilda ny
fastighet i enlighet med kartsiiss nedan_

Lantmateriet

Akibilaga OK1
Sida 2

Fastighetsreglering  Markoverformg:

Ersittning

Fmratmings-
kostnader

Till nybildad fastighet Gverfors ett markomrade fran Holje 116:2 enhgt
kartskiss nedan.

Grinserna for reglerat omrade foljer egenskapsgransemna i detaljplan,
lantmateniakt 1060-P2620/2.

Reglersi omrads markernt med blite.

Agaren av Holje 116:65 skall betala .................................till &garen
av Holje 1162

Ersdttningen skall betalas senast 30 dagar efter forrattningen vunnit
laga kraft. Om betalningen sker darefter betalas rinta enligt 6 §
rantelagen frin forfaBodagen tills betalning sker.
Tilltrade skall ske nar forratmingen vannit laga kraft.

Kostnaden for forrattningen skall betalas av

Kopia av de slutliga forrdttningshandlingarna (akten) skall skickas tll:
Olofsirdm kommun.

Datum Datum
Olafsiroens Kamzmn " Olotstromshus AB
Holje 11665 Holje 1962
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§ 6.3 Handlingplan vid krishantering och forsta hjalpen,
se bilaga
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§8 Néista sammantriid

Fredag 19 februari ki 13.00
Prel Klockrike, Folkets Hus
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