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Protokoll styrelsemdéte Olofstromshus AB

Datum: 2022-09-16 kl. 13:00

Plats:

Deltagare:

Beslutande

Kjell Olofsson, ordf
Helena Oinas Wihlborg
Marianne Lundstrém
Patrik Krupa

Daniel Pionk
Suppleanter

Ola Claesson

Karl Johnsson

Nr. 2022-05

IT-Living, Olofstrom

Ovriga

Thomas Ottosson VD
Jennie Hadelid sekr

Helen Gunnarsson §5.1
Linda Eriksson §5.2

Tony Frantz §5.3, §5.4
Emma Borjesson §5.5, §5.6
Anna Svensson §5.7
Britt-Marie Rosén §1-5

Johnny Svensson
Max Nielsen

§ 1 Métets oppnande
Ordférande dppnade métet och héisade alla valkomna.

§ 2 Val av justeringsiedamot
Patrik Krupa utsags att justera dagens protokoll.

§ 3 Godkidnnande av dagordningen
Dagordningen godkandes.

§ 4 Féregaende protokoll
Féregaende protokoll godkéandes.

§ 5 Rapporter

5.1 Uthyrningslaget, marknaden och konkurrenssituationen
Marknadschef redovisade rapport enligt bilaga.

Styrelsen godkande rapporten.

Onskemal om redovisning av samtliga blockhyror framéver.

5.2 Personal och organisation
HR-chef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkande rapporten.

5.3 och 5.4 Investeringar och pagaende projekt

TF fastighetschef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkande rapporten.
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5.5 Ekonomiska laget med periodrapport och prognos

TF ekonomichef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkénde rapporten.

5.6 Likviditet och upplaning
TF ekonomichef redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkande rapporten.

5.7 Innovation Park
Ekonomen redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkénde rapporten.

5.8 Ovriga rapporter
Ordférande och VD redovisade rapport enligt bilaga.
Styrelsen godkande rapporten.

5.9 Ev. information fran revisorer
Ingen information redovisades fran narvarande revisor.

§ 6 Beslutsdrenden

6.1 Delarsrapport
Se bilaga.
Styrelsen godkanner rapporten och ger VD i uppdrag att avge den for Kommunen.

6.2 Sammantradesplan
Forslag till beslut: Att godkanna bifogat forslag till sammantradesplan for 2023.
Styrelsen godkande forslaget.

§ 7 Ovriga fragor
Inga ovriga fragor.
§ 8 Nidsta sammantrade

s Fredag 28 oktober kl 13.00, preliminart pa IT-Living, Bredgatan 15.

§ 9 Avslutning
Ordférande avslutade motet och tackade for visat intresse.

Vid protokollet

Justeras

---------------------------

Kjell Olofsson —

Olofstromshus AB eAdalsvagen 1 eBox 194 293 23 Olofstrom
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Styreisemdte 2022-09-16 Forsiag til dagordning:
§1 Mbtats 8ppnande

43 ¥al v anteringabedamal

3 Godhinasnds av dagordningen

§4 Foregiende proiokoll

56 Rapporter
51 i [

marknaden och
6 2 Personal och organisation

53 Investeringar

5.4 Pagenda projokl

5.0 Lisudied oxch uppinning

5.7 Ireereton park

6.8 Charigm ragparter

59 Ev. Information frén revisorer

58 Beslulsirande
6.1 Delarermpport
6 2 Sammantridesplan 2023

87 Briga fragor

9 Nilsta sammantride
Fredag 28 oktober K 13 00

§9 Avaiut

§5 Rapporter § 5.1 Uthymingstzget, marknaden och konkurrenssituationen
Utiymning august -2

August
* 10 nya hyresgdster
+ 66 lagenhster att jobba med i ulhymingssystemet

giRaPPO"af t " - 13 uthyrda, 28 uppsagda

.1 UthiyrningsBgol, marknaden och konk ituati 1 september

gg I:T::mm_"wm 24 vakanta lagenheter (11 Igh i Kyrkhult) - vakansgrad 1,5 %
5.4 Péghendo prngold vakansgrad 0,8% utan Kyrkhult

5.5 Ekonomiska liget med period toch prag

5.6 Likviditet och :?plﬁnlng Aftirsiolaler

g; ] ",?;:I:;;% k @stra Storgatan 35, Thaibutik, bversyn avtal pAgar

5.9 Ev, infarmation frén revisorer Oslra Storgatan 35, Moderatemas lokal, avtal upphér 30 sept -22

* QOslra Storgatan 45, Moderaterna nytt avtal fr 1 okt-22

« Cltysalongen Ostra Storgatan 29 B, avlal upphir 30 okt -22 — ombyggnad till Igh
+ Nodre Brogatan 1, Rikamilkaren, avial upphér 31 jan -23.

+ Ostra Storgatan 38, Oplikem, avial upphor 30 nov 24

= B 2, Krygors trafikakola, avtal upphor 31 jon -25

* Nedro Bregatan 1, Vackra ting, nylt aviat fr 1 okt -22 “Starling Inc”

Na. Sunwall, Agarkyle
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§ 5.1 Uthymingsléget, marknaden och konkurrenssituationen

Detaljer uthyrda augusti -22 Invénarantal Utiyming 1 september-22
* 4 sl — Gdteborg, Brombdlla, Fatun, Mjslby 30 augusli var vi Vakanser blockityror (géller endast dldreboende,
«1sl—Hus 13 248 persaner €j Cura Individutveckding, div grupp! efc)
* 0 sl — Bostadsratt 14 farre dn 2021-12-31
* 1 sl—Halens camping 40 férre &n 2022-06-28 +  Vilboksvigen 1-3 4 st (32)
Enligt statistik frAn kemmunen +  Vilboksvigen 5 15 st (15)
+ Borggarden 1st (30)
* Garvaregarden Ost {41)
* Brannaregarden 3st (70)
Detaljer uppsagda august -22 s 4 * Ekbacken 0st (16)
‘k .l " Lj‘ 1 1 + Jemsegarden 198l (19)
. 10 st — Kristianstad, Osby, Asarum,
3 q.B vriga Bleki é _hagt® Totalt 42 valanser blockhyraav 223,
2 &vriga landel tu
« 1 sl Bostadsratt - Solgalan -
*3slHus i_ £
= 6 sl Ovrigt— 2 avlidna, 4 blockhyra <
— OG> e

§ 5.1 Uthymingsléget, marknaden och konkurrenssituationen

§ 5.1 Uthymingsldget, marknaden
och konkumenssituationen

Alduelt st nu

. Alerupplagmng av bomﬂytande~
i ofter so

. 18 sepﬁemr
KL 1215
¢ Omrédeslestnu pa séndag 18/9,
alla ar valkomnal Jagamga'a" 38

e Hostens bométesrunda 4r igang

* Mindre &kning for intresse av 3l By
) Ay [ 1o

lagenhetema i Kyrkhull :-‘:I:':ow

e Bra flyti visningar, saval digilala som flrmems s s

fysiska infor kontraktsskrivning : H Yo AARTeT DR e
Mhsealis Bl hania!

Valkommg®

§ 5.2 Personal och organisation




2022-09-19

-

§ 5.2 Personal och organisation

*  Nu startar vi upp 4rets Resultat- och utvecklingssamtal saml
Ma bra-samtal

* Verksamhetsdag nr 2 kammer g4 av stapeln den 28/9

= OmradeslGrandringen (6r faslighetssks &r genomford
Byte av lokal for omradet i City ar pa gang, de ska ha sitt kontor
pa Villaregatan

* Personalliget justidag: '

1 sinkane

45l seongsanstaida

§ 5.3 och 5.4 Investeringar och pagaende projekt

Statusuppdatering Svrigt

*  Ramavial Bygo:
Kammayratten har nu kammit med beslut att var upphandling &r korrekt.
Vi har nu skrivit avtal med JSB Contraction och N&Bo Bygg.

§ 5.3 och 5.4 Investeringar och pagaende projekt

av Kiinten Bredgatan 51 til Hemtginsten Viistra
* Hemtjéinsten véstra kommer att hyra lokalen och inflytt &r 1 februari 2023
Ombyggnationen gar enligt plan och vi har haft bra samarbete med
Saciallérvallningen, inget smorgardsbord fér konsulter.

Ombyggnad Sociakontoret Ostra Storgatan 38
* Tildelningsbeslut &r skickat lill JSB och kontrakt skrivs efter beslut i

Socialngmnden, KSAU ach KS.

av Kommunhuset Ostra Storgatan 5

* Gér enligt plan, besiktning fér etapp 1 &r lredag v 44

Fardigstallande av hela projektst dr vecka 14 2023

§ 5.5 Ekonomiska ldget med periodrapport och prognos
RESULTATRAKNING
Wit T 200 Taen Budget

—2HN 2080 Jan2ug

Nettoomsatirem 95944 124123 69 580
Owiga rorehyewtakler 414 4172 533
Siugmrma intakter 96 358 128295 E3 113
Exdsma hosinader 49265 70120 4T 297
Patsonalkostnader 19217 24598 20433
Avsheivungal 13041 1He19 13305
Swimma kostnader ) 106 531 B1041
RORELSERESULTAT 146 27158 sor2
Fraruefla aliite) n 10 [}
Finaminla kostnade| hoss 7401 a6M
Finonsislit natio 06 T 3670
RESULTAT FORE BOKSLUTS- 1590 14364 315
DR POSTTNOMEN OO SMATT
LAMNAT/ ERHALLET 491 1609
KONCERNBIDRAG
PERIODENS RESULTAT 12 087 15973




2022-09-19

§ 5.5 Ekonomiska léiget med periodrapport och prognos

Netto-omsittning
Hyresintakter 85 830 tkr

Kommunkoncernens del
Intakter 21 mkr (58 mkr)
Kastnader 15 mkr (36 mkr)

Medelantalet anstillda 43,99 personer (66)
S]uktrinvaro 5,24 % (4.4%)
Investaringar pAgdends 14 mkr (99 mkr)

§ 5.5 Ekonomiska kiget med periodrapport och prognos

BALANSRARNRAG
N " aan “asmn
Mateics g mmpsipienzs T 5972
Arow b dnamata tdnga e 2%
kg 2 £
Konbetns irvga s 1501
Lises el LE wam
Sl TAGANGAR mm man
Exd s s 21476
Axsiings

ARy b e
S 8 sttt 9 0
Ongm skt L) B
. L O

EGETKAPITAL muw nsi

SouDITEY wiek i
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§ 5.5 Ekonomiska liget med periodrapport och prognos
Nyckeltal
Soliditet 18,2 % ( 16,7 %)

Avkastning pa totait kapital 1,9 % (2,8 %)

Avkastning pa eget kapital 9,6 %( 10,6%)

>

§ 5.6 Likviditet och upplaning

tversiks Upplining
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§ 5.6 Likviditet och upplaning

Avitdmmning mot Ananspoficy
Riinte och kapitolbindaing

Lmi it Upphyht
Ny - B0 punder g 7oy — ¥y o 8
[ 3, B e 5 e AW " L
Fofesmindter

el Ugplytti

L7 L L S A . . S . (2" s,
et v pdamantn 33 mia 0% - 40% i "
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§ 5.7 Innovation park

o Vakant, potentiella hyresgaster
o Storningar
o Susekullen

a Enkeleken

_
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§ 5.8 Ovriga rapporter —@"‘
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§ 5.9 Information fran revisorema
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§6 Beslutsgrenden §6 Beslutsirenden
6.1 Delarsrapport 6.1 Deldrsrapport
62 Sammantridesplan 2023
> _
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§6 Beslutssrenden o §7 Ovriga fragor
62 Sammantrédesplan 2023 Inga twriga frgor
> . _ 7
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§8 Néista sammantrade §9 Avslut
Fredag 28 oktober ki 13.00
Preliminért IT Living
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