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Hallbarhetspolicy

Olofstromshus AB:s hallbarhetspolicy ska vagleda styrelse, ledning och anstéllda i det dagliga
arbetet. Hallbarhetsarbetet ska vara standigt narvarande i de beslut vi fattar och utga fran
ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet.

2023-04-21

Social
Hallbarhet

Uthallig Rattvis

Hallbar
Utveckling

Ekologisk Ekonomisk
Hallbarhet Hallbarhet

Livskraftig

Ekologisk hallbarhet handlar om att skapa ett samhalle dar vi hushaller med jordens resurser,
stottar ekosystemtjanster och begransar klimatpaverkan.

Miljdhansyn ska alltid finns med och prioriteras i de beslut som Olofstromshus tar i sin
verksamhet. Genom en langsiktigt hallbar forvaltning och nybyggnation, satsning pa fornybar
energi och energieffektivisering, anvandning av hallbara och giftfria material, satsning pa
fossilfria transporter och minskad vattenanvandning bidrar Olofstromshus till att uppfylla bade
nationella och globala miljomal. Tillsammans med vara kunder arbetar vi ocksa for att
begransa klimatpaverkan genom ett 6kat miljovanligt beteende.
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Ekonomisk hallbarhet handlar om att pa bade kort och lang sikt hushalla med manskliga och
materiella resurser.

Olofstromshus ska driva en verksamhet med god ekonomisk stabilitet. P4 s& satt skapas
forutsattningar for bolagets utveckling och arbete med ekologisk och social hallbarhet. Vi
agerar affarsmassigt genom att genomfora langsiktigt hallbara investeringar, arbetar
resurseffektivt och ténker cirkulart da alla delar inom foretaget och samhallet paverkar
varandra.

Social hallbarhet handlar om att se individen och dess behov med bade mojligheter,
rattigheter och skyldigheter. For oss ar alla manniskor lika mycket varda och ska behandlas
lika utifran det.

Externt: Olofstrémshus ska arbeta for att lyfta den fysiska, psykiska och sociala halsan hos de
personer som ar vara kunder. Deras hem, bostadsgard och narmiljo ska uppfattas som trygg
och inkluderande. Vart utbud av bostader och andra lokaler ska ha olika prisnivaer och
standard. Vi ska aktivt arbeta med olika foreningar och samarbetspartners for att 6ka den
sociala hallbarheten. Genom att stalla krav pa vara entreprenorer och leverantorer arbetar vi
for att de agerar pa ett socialt hallbart satt.

Internt: Som arbetsgivare ska Olofstromshus erbjuda varje medarbetare ett arbete som ar
bade ansvarsfullt och utvecklande. Det ska ta tillvara pa individens unika egenskaper och leda
till personlig utveckling. Vara ledord for alla medarbetare ar mod, delaktighet, engagemang
och kvalitet. Som arbetsgivare ska Olofstromshus agera hallbart och lyfta anstalldas
rattigheter, levnadsvillkor och levnadsvanor. Vi ska ocksa bidra till att fler far
arbetslivserfarenhet genom anstéllning eller praktik.

”’Det ar ont om jordklot”

Harry Martinson

Som kommunalt bostadsbolag har Olofstromshus ett ansvar for utvecklingen av ett hallbart
samhalle och ska gora sitt basta for att vara ett foredome i kommunen. | en arlig
hallbarhetsrapport berattar vi om foéregaende ars arbete. Med langsiktighet, lyhordhet och
nytdnkande arbetar vi for Olofstroms utveckling.

Hallbarhetspolicyn revideras av foretagets ledningsgrupp en gang per ar och av bolagets
styrelse en gang i mitten av varje mandatperiod.
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